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Eté 2007 : Les
compétences Tu-
nisiennes a I'étranger au
ceeur du processus de dé-
veloppement
Une attention particuliere
pour les compétences tuni-
siennes a I'étranger s’est ma-
nifesté a travers les nombreu-
ses réunions et rencontres or-
ganisés par plusieurs Ministe-
res et organismes officiels
pendant cet été en Tunisie.
Une preuve de plus de I'intérét
grandissant que porte la Tuni-
sie pour ses élites de I'exté-
rieur. Ces rencontres sont par-
ticulierement utiles pour
nouer des contacts et s’entre-
tenir directement avec les res-
ponsables et les partenaires
en Tunisie. Faut-l aussi penser
gue lorganisation de telles
rencontres dans les pays d’'im-
migration au cours de I'année
civile et pas exclusivement
pendant les congés d’été est
aussi importante. Qutre I'avan-
tage de réunir un plus grand
nombre de compétences, les
autorités peuvent mieux se
rendrent compte sur place du
travail fourni et des préoccu-
pations des compétences tuni-
siennes a I'étranger.
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L’Editorial Par Monsieur
Raouf NAJAR, Ambassa-
deur de Tunisie a Paris

Crest un insigne honneur

et un grand plaisir que de
collaborer a cette édition
du journal GUSTRA dont je
salue chaleureusement
tous les membres et a leur
téte M. Ghanem
MARRAKCHI. Le numéro de
Sept/ Octobre traite de
plusieurs sujets dont |'o-
rientation universitaire ap-
préhendée sous I'angle
d'une problématique qui
n'épargne aucun systéme
éducatif.

Faut-il permettre au ba-

Orientation Universitaire

On se bouscule aux portes
des grandes institutions uni-
versitaires au début de chaque
mois de septembre pour décro-
cher la formation qu’‘on sou-
haite. C'est un véritable di-
lemme auquel s’affronte sou-
vent les parents qui ont du mal
a faire le bon choix pour ga-
rantir I'avenir a leurs enfants.
La question ne se pose pas
toujours pour ceux qui ont ré-
ussi brillamment le BAC mais
devient un véritable casse téte
pour ceux qui affichent des ré-
sultats plus au moins moyens.
Pourtant la diversité des for-
mations doit permettre a cha-
cun de trouver une filiere
adaptée a son niveau mais pas
forcément a son choix. Pour
réussir son entrée a l'Universi-
té la motivation et la volonté
sont des composantes essen-
tielles mais pas suffisantes. Il
est certes plus aisée de suivre
une formation qui nous plait et
a laquelle nous avons toujours
eu une attraction, mais faut-il
étre sOr d'avoir aussi les
moyens intellectuels pour y ré-
ussir. Plusieurs pensent que le

chelier de suivre la filiere
universitaire de son choix
ou bien doit-on l'orienter
(malgré lui) selon ses po-
tentialités ? Egalité des
chances pour l'accés a
I'université ou élitisme ?
Vieux et éternel débat,
véritable quadrature du
cercle car aucune des
deux options ne résout
les problémes et n'immu-
nise contre l'échec.

En vérité , le débat de-
vrait étre ailleurs. Il est
en effet dans la capacité
de I'enseignement supé-
rieur a se renouveler pour
s'adapter aux nouvelles
exigences de l'innovation
et aux attentes de la so-
ciété. Il appartient désor-

fait d'étre admis (méme
avec un passage en force)
dans la filiere de son choix
contribue a lui seul de ga-
rantir la réussite avec
comme seule arme la moti-
vation. Toutes les expérien-
ces de ce genre ont montré
I'aberrance de ce raisonne-
ment et souvent les étu-
diants se trouvent a la fin de
I'année en situation d’échec.
Le corps enseignant est ha-
bitué a ces scénarios déplo-
rables et avertissent a l'a-
vance étudiants et parents
de l'importance d’adapter la
filiere au niveau de I'étu-
diant pour assurer la réus-
site. Les choses sont d’au-
tant plus complexes lorsque
plusieurs échecs ont été su-
bis au cours des premiéres
années d’université. L'orien-
tation universitaire longue-
ment critiquées par les uns
et les autres ne constitue
pas un instrument d’exclu-
sion mais en revanche un
outil d’adaptation des com-
pétences pour prévenir |'é-
chec. Il est plus facile ac-
tuellement moyennant des

mais a l'université de di-
versifier les cursus, d’in-
troduire les filieres inno-
vantes pour préparer
les étudiants aux mé-
tiers émergents.

En somme, I'EMPLOYA-
BILITE devrait étre éri-
gée en référentiel de
toutes les filieres. C’est
la qu’est le véritable en-
jeu de [l'université et
c’est la que s'inscrit la
REUSSITE.

SE Monsieur
Raouf NAJAR
Ambassa-
deur de Tuni- |
sie a Paris

RO Polrﬁgj

: Ce que I'on peut faire face a ce que I'on veut faire ?

systémes diverses dits de
passerelles d’accéder
aprés deux ou trois ans
d'études a des grandes
écoles ou instituts. Ce
n‘est pas par hasard qu’en
France on commence a
évoquer maintenant I'hy-
pothése de la mise en
place d'un systéme d'o-
rientation  universitaire
dans le but de réguler les
flux et lutter contre le fort
taux d'échec surtout en 1
eére et 2e année universi-
taire. La prise de cons-
cience doit étre conjointe
entre parents et étudiants
et un dialogue franc avec
les spécialistes du domaine
doit conduire a arréter le
choix le plus approprié.
Enfin, le conseil a nos jeu-
nes étudiants quelques
soient leurs filieres est
d’appréhender les premie-
res semaines d’enseigne-
ment avec assiduité et mi-
nutie sans perdre l'espoir
en la réussite méme si les

résultats positifs
tardent a venir. GUSTRA
Bonne chance a
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10 juillet 2007: Repas annuel du Groupe GUSTRA  a I’lhonneur des

étudiants tunisiens laur

Dans une ambiance de
féte entourés des univer-
sitaires de la région, le
groupe GUSTRA a organi-
sé son diner annuel a la
résidence du consul gén  é-
ral de Tunisie a Lyon le
10 juillet 2007. L'occa-
sion, pour le consul géné-
ral, de souhaiter la bien-
venue a tous ses hotes, il
a développé au cours
d’un discours prononcé a
cette occasion les champs
de coopération existant
entre la Tunisie et les ins-
titutions universitaires de
Lyon et sa région. Ayant
insisté sur le choix de la
Tunisie de s ‘engager
pleinement dans sa mar-

che de développement en
partenariat avec les uni-
versités et institutions en
France et en Europe. Les
étudiants Tunisiens lau-
réats ont été honorés par
la remise d’attestations
d’honneur, chacun dans
sa spécialité et domaine
de compétence. Il est a
noter la brillante réussite
d’étudiants issus des

Rhone Alpes

commissions de recrute-
ment organisés par le
groupe GUSTRA et I'lUT
de Saint-Etienne. Parmi
les invités figurent des

personnalités du monde
universitai re Lyonnais et
stéphanois. La compagnie
Tunis Air s’est fait discer-
né a son tour l'attestation
d’honneur au titre des
institutions  offrant les
meilleurs services a nos
universitaires. L'attesta-
tion a été recue par Mon-
sieur Mohamed NAGUEZ,
Directeur Régional de Tu-
nis Air au nom de tous le
personnel de la compa-
gnie a Lyon. Un cocktail
dinatoire a été ensuite of-
fert a I'nonneur de tous
les invités.

Attestation d‘excellence délivrée
aux lauréats

Colloque International sur I"évaluation du systéme LMD

L'université de Saint-Etienne
et I'Université de Monastir
organisent en Avril 2008 un
colloque international intitu-
lé« Qualité, évaluation et
apports de la réforme
LMD au systeme éducatif
de I'Enseignement Supé-
rieur ». Plusieurs personna-
lités du monde universitaire
prendront part a ce colloque.
Les expériences vécues par
les multitudes institutions

engagées depuis des années
dans ce systeme seront uti-
les pour apporter les rectifi-
cations nécessaires au fonc-
tionnement du systéme. Un
comité d’‘organisation com-
mun aux deux universités
sera mis en place et sera
présidé conjointement par
les deux Présidents d’Uni-
versités en exercice. Les
premieéres annonces sont
prévus pour mi  -octobre

éats des Institutions Universitaires de

Monsieur
Mohamed
NAGUEZ
recevant du
consul gé-
néral |'at-
testation
d’honneur
au nom de
Tunis Air

Six étudiants Tunisiens
a l"école
polytechnique en
France

Six étudiants tunisiens (une
fille et cing gargons) ont été
admis cette année a I’Ecole
polytechnique en France avec
un tres bon classement (dans
les 26 premiers, l'un est
méme arrivé 4e). Tous ont
effectué un excellent cursus
depuis le Bac qu'ils ont obte-
nu avec mention «Tres bien».
Deux proviennent des Ipest
de Gabes et de Kasserine
tandis que quatre autres, ori-
ginaires de Tunis, de Sousse
et de Sfax, ont suivi des clas-
ses préparatoires en France.
Pour mémoire, la Tunisie n'a-
vait compté qu’une seule ad-
mission en 2006 et il faut re-
monter a 2003 pour retrou-
ver un aussi bon score.

Source  Tunis Hebdo Aolt
2007




